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Psychosocialne centrum o
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DIC: 2020793797 7Y A ,,
Bankové spojenie: Prima banka Slovensko a. s., & . IBAN: SK80 5600 0000 0005 0438 4001

a
Sprava mestskej zelene v KoSiciach

sidlo: Rastislavova 79, 040 01 KoSice

zastupené: Ing. Marta Poprikova, poverena zastupovanim $tatutarneho organu

ICO: 17078202

IC DPH: SK 2021157556

Bankové spojenie: Prima banka Slovensko a. s., ¢. 6. IBAN: SK60 5600 0000 0004 4386 8001

I.
O zmluvnych stranach a ucele dohody

1.1 Psychosocialne centrum je mestska prispevkova organizacia. Na zaklade uznesenia mestského
zastupitel'stva ¢islo 38 zo diia 08. 03. 2007 jej bol rozsireny zakladny predmet ¢innosti Dodatkom ¢&.
2 k zriad’ovatel'skej listine o bod i) ZabezpecCovanie a koordinacia aktivit pre vykon prilezitostnych
prac pre mesto KoSice a organizacie v zakladatel'skej a zriad’ ovatel'skej pdsobnosti mesta. V ramci
koncepcie rieSenia problémov v lokalitich s vysokou koncentraciou os6b ohrozenych socialnym
vylucenim je tlohou Psychosocidlneho centra zabezpeCovat’ podporu zvySovania zamestnanosti
a znizovania dlhov vo¢i mestu.

1.2 Sprava mestskej zelene v KoSiciach je mestskd prispevkova organizdcia zriadend Mestom
Kosice zriad'ovacou listinou zo dna 11. 11. 2004.

1.3 V zaujme obojstranne vyhodnej spoluprace zmluvnych stran, rozhodli sa zmluvné strany
upravit si vzgjomné prava a povinnosti pri pridelovani ob&anov z databazy Psychosocialneho
centra na vykon prileZitostnych prac v Sprave mestskej zelene v Kosiciach.

II.
Rozsah spoluprace

2.1 Psychosocidlne centrum poskytne Sprave mestskej zeleni v KoSiciach zo svojej databazy
obcanov ohrozenych socidlnym vylacenim, ktori chci pracovat’ formou prilezitostnych prac v
Sprave mestskej zelene v KoSiciach. Dva dni pred dohodnutym terminom nastupu zamestnancov na
vykon prilezitostnych prac Psychosocidlne centrum, s ich sthlasom, predloZi zoznam uchadzacov
so zakladnymi identifikaénymi udajmi s urenim maximaélnej diky trvania vykonu prace,
maximalneho poctu dohodnutych odpracovanych hodin a maximalnej vySsky odmeny pre
konkrétneho zamestnanca v rdmeci prilezitostnych prac.

2.2 Sprava mestskej zelene v KoSiciach uzatvori so zamestnancom na prilezitostné prace Dohodu o
vykonani prace v rozsahu 52 hodin (13 dni/4 hod.). Dohodnutda mzda o vykonani prace po
zaokruhleni bude 121,06 €. Hodinova mzda bude 2,328 €. Termin vyplatenia odmeny bude mesacne
za skuto¢ne odpracované hodiny zamestnanca. Zarovenl so zamestnancom uzatvori Dohodu o
zrazkach zo mzdy vo vyske 50 %, pri¢om tieto finan¢né prostriedky uhradi mesacne na ucet
Bytového podniku mesta Kosice s. r. 0. alebo na u¢et Mesta KoSice, v zavislosti od slobodnej vol'by
zamestnanca. Do 15. dia nasledujuceho mesiaca zasle Sprava mestskej zelene v KoSiciach
. Bytovému podniku s. r. 0. alebo Mestu KoSice menovity zoznam zamestnancov s uvedenim c¢iastky



thrady. V pripade, Ze zamestnanec v tase uzavretia Dohody o vykonani price nema voci vyssie
spominanym podnikom yiaden dlh, Dohoda o zrazkach zo mzdy sa neuzatvori a zamestnancovi
patri mzda za skuto¢ne odpracované hodiny.

2.3 Sprava mestskej zelene v Kogiciach poveri zodpovednu osobu priamo na pracovisku
koordinaciou prileZitostnych prac vo svojom podniku (usmertiovanie a kontrola pracovnych
&innosti, zadel'ovanie pracovnych pozicii a prace, vykondvanie evidencie prichodov a odchodov zo
zamestnania, zaznamenavanie poctu odpracovanych hod. a 1) a koordinatorov, s ktorymi bude
priebezne uzatvérat Dohody o vykonani prace v nadviiznosti na podet uzatvorenych dohod so
zamestnancami na prileZitostné prace (pomocné zéhradnicke prace). Odmena koordinatora bude vo
vyske 130 € za 52 odpracovanych hodin pocas 13 pracovnych dni. Hodinova mzda koordinatora
bude 2,50 €.

2.4 Sprava mestskej zelene v Kogiciach bude fakturovat néhradu za mzdy zamestnancov na
prileZitostné prace a opravnene néklady (prislusné povinné odvody za zamestnavatel'a a poistné),
spojené s vykonom prilezitostnych prac, Psychosocidlnemu  centru mesac¢ne za skutocne
odpracované hodiny zamestnanca, vzdy do 15. dita nasledujticeho mesiaca. Sucastou faktury budt
dohodnuté povinné prilohy (evidencia dochddzky zamestnancov, menovity zoznam odvedenych
zrazok Bytovému podniku s. 1. 0. a Mestu Kosice).

2.5 Psychosocialne centrum po zhodnoteni faktiry v sulade s vykonom prilezitostnych prac zasle
opravnené finan¢né prostriedky Sprave mestskej zeleni v Kosiciach do 5 dni od dorucenia faktary.
Za opravnene naklady sa povazuju odmena zamestnancov a odmena koordinatorov vratane
odvodov a poistného.

I11.
Trvanie dohody

3.1 Tato dohoda sa uzatvara na dobu urgitu do 31.12.2016.

V.
Zavereéné ustanovenia

4.1 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze su sposobilé tito dohodu uzatvorit, oboznamili sa dokladne s jej
textom, tomuto porozumeli, ¢o potvrdzuji svojimi vlastnoru¢nymi podpismi.

4.2 Menit a doplfat’ tito dohodu je mozné na zéklade zhodnej vole oboch zmluvnych stran a to
dodatkami uzatvorenymi medzi stranami v pisomnej forme.

4.3 Téato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazdé ma platnost’ originalu, po
jednom vyhotoveni obdrZzi kazda zo zmluvnych stran.

4.4 Dohoda nadobuda platnost” dfiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a G¢innost nadobuda
diiom jej zverejnenia na webovej stranke Spravy mestskej zelene v Kogiciach (www.smsz.sK).

V Kosiciach, diia | V Kogiciach, diia ¢ <. Z2olb
Psychosocialne centrum Sprava mestskej zelene v Kosiciach
Mgr. Beata Horvéathova, riaditel’ka Ing. Marta Poprikova,

poverena zastupovanim §t. organu



