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Dohoda o zamestnavani obéanov na prilezitostné price
medzi

Psychosocidlne centrum

sidlo: Lofflerova 2. 040 01 Kosice

zastapené: Mgr. Beata Horvithova — riaditelka

ICO: 31996361

DIC: 2020793797

Bankové spojenie: Prima banka Slovensko a. s.. ¢. 6. IBAN: SK80 5600 0000 0005 0438 4001

a
Spriva mestskej zelene v KoSiciach
sidlo: Rastislavova 79. 040 01 Kosice
zastupené: Ing. Robert Trtik — riaditel’
ICO: 17078202
IC DPH: SK 2021157556
Bankové spojenie: Prima banka Slovensko a. s.. &. 1. IBAN: SK60 5600 0000 0004 4386 8001

I
O zmluvnych stranich a acele dohody

1.1 Psychosocidlne centrum je mestské prispevkova organizicia. Na zaklade uznesenia mestského
zastupitel'stva ¢islo 38 zo diia 08. 03. 2007 jej bol rozireny zakladny predmet ¢innosti Dodatkom
¢.2 k zriadovatel'skej listine o bod i) Zabezpetovanie a koordinacia aktivit pre vykon
prilezitostnych prac pre mesto Kosice a organizacie v zakladatel'skej a zriad'ovatel'skej pdsobnosti
mesta. V ramci koncepcie riesenia problémov v lokalitich s vysokou koncentrdciou o0séb
ohrozenych socidlnym vyli¢enim je tulohou Psychosocidlneho centra zabezpecovat’ podporu
zvySovania zamestnanosti a znizovania dlhov vo¢i mestu.

1.2 Sprava mestskej zelene v Kosiciach je mestska prispevkova organizécia zriadena Mestom
Kosice zriad'ovacou listinou zo dfia 11. 11. 2004.

1.3 'V zdujme obojstranne vyhodnej spoluprace zmluvnych strin, rozhodli sa zmluvné strany
upravit' si vzajomné prava a povinnosti pri pridelovani obéanov z databazy Psychosocidlneho
centra na vykon prileZitostnych préc v Sprave mestskej zelene v Kosiciach.

II.
Rozsah spoluprice

2.1 Psychosocidlne centrum poskytne Sprdve mestskej zeleni v Kosiciach zo svojej databazy
obCanov ohrozenych socidlnym vylu¢enim. ktori cheti pracovat formou prilezitostnych prac
v Sprave mestskej zelene v Kosiciach. Dva dni pred dohodnutym terminom néstupu zamestnancov
na vykon prileZitostnych prac Psychosocidlne centrum, s ich suhlasom, predlozi zoznam
uchadzacov so zdkladnymi identifikaénymi idajmi s uréenim maximalnej dizky trvania vykonu
prace, maximalneho poctu dohodnutych odpracovanych hodin a maximalnej vysky odmeny pre
konkrétneho zamestnanca v ramci prilezitostnych prac.

2.2 Sprava mestskej zelene v Kosiciach uzatvori so zamestnancom na prileZitostné prace Dohodu
0 vykonani prace v rozsahu 40 hodin (10 dni/4 hod.). Dohodnutd mzda o vykonani price po
zaokruhleni bude 110,36 EUR. Hodinovd mzda bude 2,759 EUR. Termin vyplatenia odmeny bude
mesacéne za skuto¢ne odpracované hodiny zamestnanca. Zarovend so zamestnancom uzatvori
Dohodu o zrazkach zo mzdy vo vyske 50 %, pricom tieto finanéné prostriedky uhradi mesaéne na
ucet Bytoveho podniku mesta Kosice s. r. 0. alebo na tcet Mesta Kogice. v zavislosti od slobodnej
volby zamestnanca. Do 5. diia nasledujiiceho mesiaca zasle Sprava mestskej zelene v Kosiciach
Psychosocidlnemu centru. Bytovému podniku s. r. 0. alebo Mestu Kogice menovity zoznam




zamestnancov s uvedenim Ciastky uhrady. V pripade, Ze zamestnanec v ¢ase uzavretia Dohody
0 vykonani prace nema voéi vyssie spominanym podnikom Ziaden dlh, Dohoda o zrazkach zo mzdy
sa neuzatvori a zamestnancovi patri mzda za skutoéne odpracované hodiny.

2.3 Sprava mestskej zelene v Kogiciach poveri zodpovedni osobu priamo na pracovisku
koordindciou prilezitostnych prac vo svojom podniku (usmertiovanie a kontrola pracovnych
¢innosti, zadelovanie pracovnych pozicii a prace. vykonavanie evidencie prichodov a odchodov
zo zamestnania, zaznamendvanie po¢tu odpracovanych hod. a i.).

2.4 Sprava mestskej zelene v Kosiciach bude fakturovat ndhradu za mzdy zamestnancov
na prileZitostné prace a opravnene naklady (prislusné povinné odvody za zamestnavatel'a a poistné),
spojené¢ s vykonom prilezitostnych prac, Psychosocidlnemu centru mesacne za skutodne
odpracované hodiny zamestnanca, vZdy do_5. diia nasledujiiceho mesiaca. Sucastou faktary buda
dohodnuté povinné prilohy (evidencia dochddzky zamestnancov, menovity zoznam odvedenych
zrazok Bytovému podniku s. r. 0. a Mestu Kosice).

2.5 Psychosocialne centrum po zhodnoteni faktury v sulade s vykonom prileZitostnych prac zasle
opravnené financné prostriedky Sprave mestskej zeleni v Kogiciach do 5 dni od dorugenia faktury.
Za opravnene naklady sa povazuji odmena zamestnancov vritane odvodov a poistného.

I11.
Trvanie dohody

3.1 Tato dohoda sa uzatvara na dobu uré¢ita do 31. 12. 2018.

IV.
Zaverecné ustanovenia

4.1 Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st sposobilé tito dohodu uzatvorit, oboznamili sa dokladne s jej
textom, tomuto porozumeli, ¢o potvrdzuju svojimi vlastnorué¢nymi podpismi.

4.2 Menit a doplifiat’ tito dohodu je mozné na zéklade zhodnej vole oboch zmluvnych strdn a to
dodatkami uzatvorenymi medzi stranami v pisomnej forme.

4.3 Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazdé ma platnost’ originalu, po
jednom vyhotoveni obdrzi kazda zo zmluvnych stran.

4.4 Dohoda nadobida platnost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’ nadobuda
driom jej zverejnenia na webovej stranke Spravy mestskej zelene v Kosiciach (www.smsz.sk).
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V Kosiciach, glﬁa ol VI V Kosiciach, dnas // f ﬂ/‘D
........... PsyChOSOCIalnecentrum Sprava m’;:stskej zelene v Kosiciach
Mgr. Bedta Horvathova — riaditel’ka Ing. RébertTatik—siaditef—
Prilohy:

1 — Dohoda o vykonani zrdZky z odmeny v prospech Bytovy podnik mesta KoSice s. r. 0. (
pohladavky na ndjomnom)

2 — Dohoda o vykonani zrazky z odmeny v prospech v prospech Mesta Kosice (pohladavka na
komunélnom odpade)
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DOHODA O VYKONANI ZRAZKY Z ODMENY
uzatvorena podl'a § 131 ods. 3 Zakonnika prace

ZAMESTNAVATEL: Spriva mestskej zelene v KoSiciach

Statutarny zastupca: Ing. Robert Trtik — riaditel’
Sidlo: Rastislavova 79, 040 01 Kosice
1€ 17078202

(dalej len zamestnavatel)

ZAMESTNANEC: meno a priezvisko
Trvaly pobyt

Datum narodenia

Cislo ob¢ianskeho preukazu ...

(dalej len zamestnanec)

i
Zamestnavatel a zamestnanec uzavreli diia ................ dohodu o vykonani prace, na zaklade
ktorej zamestnanec vykonava nasledovnu pracovnu ¢innost” pomocné zahradnicke prace — hrabanie
a zbieranie listia a iné jednoduché pomocné prace — drobné Cistiace prace, pomocné prace pri
uprave pozemnych komunikacii, pri Udrzbe verejnych priestranstiev - prilezitostné a jednorazoveé
¢innosti, vykonané za jednorazové prijmy do vysky dvojnasobku Zivotného minima ziskané v
beznom roku.

11
Zmluvné strany sa dohodli, ze na zaklade tejto dohody zamestnavatel vykona zrazku z
jednorazového prijmu vo vyske 50 % mzdy po odpocitani dane a odvodov v prospech Mesta
Kosice
Sidlo: Magistrat mesta Kosice, Trieda SNP 48/A, 040 11 KoSice

111,
Zamestnavatel' sa zavédzuje tuto zrazku zo mzdy poukazat' na ucet Mesta Kosice: Cislo uctu
IBAN: SK51 0200 0000 0000 1902 4512, KS: 0308, VS: 620964752 vedeny vo VSeobecnej
tiverovej banke, a. s.

V.
Tato dohoda o zrazkach zo mzdy sa uzatvara pre GCely uhrady pohladavky na komunalnom
odpade ako sluzba pre zamestnanca, vykonavajlceho prilezitostné prace v ramci Koncepcie riesenia
problémov v lokalitach s vysokou koncentraciou 0séb ohrozenych socialnym vylucenim.

V.
Zmluvne strany si dohodu precitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju slobodne, vazne
a vlastnoruéne podpisuju.

v Kosiciach, dfia ....................

zamestnavatel zamestnanec



DOHODA O VYKONANI ZRAZKY Z ODMENY
uzatvorena podla § 131 ods. 3 Zakonnika prace

ZAMESTNAVATEL: Sprava mestskej zelene v KoSiciach
Statutarny zastupca; Ing. Robert Trtik — riaditel

Sidlo: Rastislavova 79, 040 01 Kosice

1ICO: 17078202

(dalej len zamesmavatel)

ZAMESTNANEC: meno a priezvisko

Trvaly pobyt

Datum narodenia
Cislo obcianskeho preukazu
(dalej len zamestnanec)

L
Zamestnavatel' a zamestnanec uzavreli dia ................ dohodu o vykonani prace, na zaklade
ktorej zamestnanec vykonava nasledovna pracovnu ¢innost” pomocné zahradnicke prace — hrabanie
a zbieranie listia a iné jednoduché pomocné prace — drobné &istiace prace, pomocné prace pri
uprave pozemnych komunikacii, pri Gdrzbe verejnych priestranstiev - prileZitostné a jednorazoveé
¢innosti, vykonané za jednorazové prijmy do vysky dvojnasobku Zivotného minima ziskané v
beznom roku.

II.
Zmluvné strany sa dohodli, 7e na zaklade tejto dohody zamestnavatel vykona zrazku z
jednorazového prijmu vo vyske 50 % mzdy po odpocitani dane a odvodov v prospech:
Bytovy podnik mesta Kosice s. r. o.
Sidlo: Juzné nabrezie ¢. 13, 042 19 KoSice

I1L
Zamestnavatel sa zavézuje tuto zrazku zo mzdy poukézat na ucet Bytového podniku: ¢islo Gétu
IBAN: SK 51 0200 0000 0030 7256 6955, VS: 040225, vedeny vo Vieobecnej tverovej banke,
a.s.
IV,
Tato dohoda o zrazkach zo mzdy sa uzatvara pre ugely uhrady pohladavky na najomnom ako
sluzba pre zamestnanca, vykonavajaceho prilezitostné prace v ramci Koncepcie rieSenia problémov
v lokalitach s vysokou koncentraciou os6b ohrozenych socialnym vylidenim.

V.

Zmluvne strany si dohodu pregitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju slobodne, vazne
a vlastnoruéne podpisuju.

v Kosiciach, dha ........... R

zamestnavate! zamestnanec





